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Jak ustali¢ wynagrodzenie za reemisje utworow w telewizji kablowej sirona e nioe odmowit udziaty v tym po-

stepowaniu (np. wyrok z 3 stycznia 2007 1,
Jednym z obowigzkéw rwigzanych 2. lewizji kablowe] powinien zawrzed umowe, - dzeft. Zatem obecnie w kazdym preypadku e sygn. skt it C5K 303/06).

Swindorenien ushugi telewizli kablowe]  w jaldm zakeesie organizacia 1d moke udziplic  wysokosC wynagrodzenia moie rostat usta- - , k’,méflf townies apeczenie SN idgce znagr.
jest uiszezenie prrez operatora wyna-zgody na reemisie | w kofcu, to najwainiel lona wylaonie w drodze negodadii z organi- fie Gale) (sygn:gakt tit ‘ng 1077 07). W posta-
grodzenia dia organizacji zbiorowego  sze, z ustaleniem wysokosci wynagrodzenia, - zacja zbiorowego zarzadzania. g"w‘?m" tym SN stwier zg, £E Wycrerpanie
rarvzgdzania prawand autorskimi. Daia- - Svtuade ubridnia midn. 1o, 7e obecuie Jadna  Ustawodawes w takich praypadkach, w na- fogr gfxstggewa?zabp&ze KM{'?@ Prawa
{ania operators, kidry wprowadza pro-  zZorganizadi zhiorowego zarzadzania nie po- - wigzaniu do rozwiazan przyietych wprawie | - Autarsiego jest niezhedne dia poznigjszego
gram radiowy lub telewizyiny do sweo- - siada zatwierdzonych tabel wynagrodzen - suropejsking prayiab moZliwos rozstrzvonie: ‘ wszczgc:a pastgpt:{'.;v%nfa przed'z‘adgmd FG‘;
jei sied | udostepnia abonentom, nazy-  przewidujacych minimalne stawki wynagro- - da sport pomiedzy operatorami telewizji ka- wszechnym. bage MIaJac,  mozha. jeana d
wa sie reemisjq. Z wykorzystaniem  dzenia za wykorzystanie chronionych przez ~ blowej a organizacjami zbiorowego zarzadza- | BIZyjgt, z¢ wsrczgdle postepowania prze

utworéw w dredze reemisji lgezy sie - nie utworéw. nia przed wyspecjalizowanym organem — Ko- Komisja czasowo wstrzymuje mozliwost sko-

ohowiazek zawarcia umowy z wlasdiwa  Ponadto na skutek wyroku Trybunalu Konsty- -~ misja Prawa Autorskiego. Postepowanie . rzystania z drogi sadowe] Not. KT
organizacjy zbiorowego zarzadzania. - tucyjnego (wyrok z 24 stycznia 2006 1 sygn. - przed Komisjg mole stanowi€ skuteczng alter . &
Jak moina ustalié wysokos€ wynagro-- - aktSK40/04), 2 dnjem T wizednia 2006 1. 2o+ natywe dla postepowania przed sadem po- SYLWIA GRABOS
dzenia | inne warunki talde] umowy? stat-uchylony ust. 3 w art. 108 ustawy o pra-. - wszechnyn | l radca prawny, kancelaria GrynhoffWoiny
wie autorskim ¢ prawach pokrewnych umios - Zgodnie 2 dotychtzasowym orzecrnictivem Malifski

W prakiyce mogs by¢ powaine problemy - liwiaigey organizacjom zbiorowego zarzadza. - Sadu Najwyiszedn, Jezeli jedna ze stron zaini-
z ustaleniem, z kdorg organizagjg operator te- - nia uzyskanie zatwisrdzenia tabel wynagro- - cjuje postepowanie przed Komisja, to druga
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