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Nawet upowazniony cztonek rady sam nie ustali warunkow umoWy |

DR MARCIN
BORKOWSKI

radca prawny w GWW

Zdarza sie, ze spétka akcyjna
powierza czfonkowi swojego
zarzadu wykonanie okreslonego
dzieta. Czy podczas zawierania
umowy w tej sprawie z czfonkiem
zarzadu spétke musi reprezentowad
cata jej rada nadzorcza, czy jedynie
upowazniona przez nig osoba?

Rada nadz,orcza, co do zasady, wy-
konuje swoje obowiazki kolegialnie.
Moze jednak delegowac swoich czion-
kow do samodnelnego wypelniania
pewnych czynnosci.

Dla zawatcia umowy miedzy spot-
ka a czlonkiem zarzadu nie jest ko-
nieczna uchwata rady nadzorczej,
gdy pod taka umowa ziozy podpisy
caly skiad rady. Zdarzaja sie jednak
przypadki, w ktérych jest to nie-
mozliwe, Wéwczas rada nadzorcza
powinna podjaé uchwate, w ktérej
zaaprobuje umowe z cztonkiem za-

rzadu. Jednoczesnie uchwata musi
upowazni¢ konkretnego czlonka
(lub czlonkéw) rady nadzorczej do
podpisania takiej umowy. Bedzie to
stanowic¢ przejaw kolegialnego sta-
nowiska rady.

Jednak rada nadzorcza podejmu-
jac powyzsza uchwatle, powinna za-
dbag, zeby miata ona odpowiednia
tre§¢, Wytyczne w tym zakresie moz-
na znalez¢ w wyroku Sadu Najwyz-
szego z 4 grudnia 2008 1. (sygn. akt
II PK 134/08). W stanie faktycznym
sprawy rozpatrywanej przez Sad Naj-

wyzszy rada nadzorcza upowaznita
swojego czlonka, pelnigcego funkcje
jej przewodniczacego, do ,,negocjo-
wania i podpisania umowy o prace
istosownych dokumentéw” miedzy
sp6ika akcyjna a prezesem zarzadu.
Jednak Sad Najwyzszy zakwestiono-
wat udzielenie przez rade nadzorcza
swojemu cztonkowi ogdlnego upo-
waznienia do zawierania wszelkich
umoéw z czionkami zarzadu, bez spe-
cyfikacji rodzaju tych uméw czy ich
warunkoéw. W takiej bowiem sytu-
acji zamiast kolegialnego dziatania

rady nadzorczej umowe z czionkiem
zarzadu zawieralby w istocie jeden
z cztonkéw rady. To samo zastrze-
zenie dotyczy tez przyznania upo-
waznionej osobie prawa negocjowa-
nia warunkow umowy, a nastepnie
podpisania (zmienionej w wyniku
negocjacji) umowy bez wczesniejszej
aprobaty rady. Zatem upowaznienie
udzielone czlonkowi rady nadzorczej
powinno dotyczy¢ jedynie technicz-
nego podpisania umowy na warun-
kach wynikajacych z uchwaly rady.
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